
 

 پيشگفتار مؤلف
 

نقـاط   المللي از دانشمندان مديريت در اقصـي        اي بين    حاضر حاصل كار شبكه    كتاب
كنـگ، آلمـان، هلنـد، نـروژ،       برزيل، كانادا، جمهوري چك، فرانسه، هنـگ      (جهان  

هـاي    و حتي دانشگاهها و دانشكده    ) ت متحد امريكا  لهستان، سوئد، انگلستان و ايالا    
ــر  . بازرگــاني اســت  ك مســاعي قبلــي دو ويراســتار آن، كــه تشــريضــمن اينكــه ب

 منتشــر شــد اســتوار 1مــديريت در فرهنگهــاي مختلــفدر ويــرايش قبلــي بــا عنــوان 
 .گرديده است

بيشتر مقالات مجموعة حاضر حاصل همكاريهاي اصلي با اين حـوزه اسـت و              
هـا    برخي از مقاله  . به طور خاص براي گنجاندن در اين كتاب سفارش داده شده است           

 1994اي است كه در همايشهاي سـالهاي          هاي علمي   اي تجديد نظر شدة مقاله    ه  نسخه
ايـن كارگاههـا را مؤسسـة    . فرهنگـي عرضـه گرديـد     در زمينة مـديريت ميـان   1995و  

 بروكسل، و دانشكدة مديريت هنلـي، واقـع         در مديريت، واقع    تةاروپايي مطالعة پيشرف  
هاي چاپ شده     ها برگرفته از رساله     لهبقية مقا . تامس، ترتيب داده بود    در شهر هنلي آن   

از مجـلات و    . انـد   مد و تجديـدنظر شـده     ا در اين كتاب روز    نهستند كه براي گنجاند   
ها در اين كتاب يا       ناشران مربوط بابت اجازة چاپ دوبارة بخشهايي از اين گونه مقاله          

 .نقل قول از آنها متشكريم
ريريـة قبلـي در انتشـارات       همچنين مايليم مراتب قدرداني خود را از هيئـت تح         

 المللي تامسـون بابـت كمكهايشـان        ينراتلج و هيئت تحريرية فعلي در نشر بازرگاني ب        
ابراز نماييم، خصوصاً كساني كه در ابتدا ويرايش اين كتاب را سفارش دادنـد، يعنـي                

كسون و خـانم فرانيـا ويـوِر، و نيـز ويراسـتار فنـي، آن سيمپسـون، و تمـام                     يروزِمري ن 
 .اندركار ديگر  دستهمكاران

در نهايت از منشيها، خانم آپريل بِرت و خـانم جـو گـرانتم، بـه دليـل كمـك                    
 .نماييم ميشان در تدوين كتاب تشكر  اجرايي
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